
 
 

 

  

ANEXO 12 - Plano de Atividades de Estágio Não Obrigatório em QUALIDADE E 
SEGURANÇA (NQS) 
  

DA SUPERVISÃO DO ESTÁGIO: 

 SUPERVISORA GERAL: Márcia Regina Guimarães Vasques, Lílian 
Moreira do Prado.  

 SUPERVISORA DE ÁREA: Renato Dias Barreiro Filho, Rafaela Videira 
Lopes, Daniela Alves da Rocha, Rosana Novello. 

  

DOS REQUISITOS PARA A INSCRIÇÃO NO PROCESSO SELETIVO: 

 O Candidato deverá estar regularmente matriculado e cursando, a 

partir do 6º período da graduação um dos seguintes cursos: Biomedicina, 

Enfermagem, Farmácia, Fisioterapia, Medicina, Nutrição de uma das 

seguintes Instituições de Ensino conveniadas com o INC: UNESA, UNIRIO, 

UFRJ, UFF, UERJ, IFRJ e UNIGRANRIO, PUC RIO, SANTA ÚRSULA. 

DO PROCESSO SELETIVO: 

O processo de seleção será realizado por  análise curricular e entrevista. Os 

candidatos deverão encaminhar currículo lattes no momento da inscrição. 

Análise curricular: 

Considerar participação em cursos, grupos de pesquisa, projetos ou pesquisas 

específicas na área de saúde. 

Destaque em trabalhos acadêmicos, publicações, apresentações em conferências, 

congressos, simpósios, seminários, recebimento de prêmios acadêmicos. 

Qualquer experiência de trabalho anterior, mesmo que não seja diretamente 

relacionado a área da pesquisa em saúde. 



 
 

 

Atividades extracurriculares: Destaques em atividades que demonstram 

compromisso com a área de saúde, por exemplo: voluntariado, sociedades 

estudantis. 

Entrevista: 

Os candidatos pré-selecionados, por análise de currículo, receberão um e-mail 

confirmando a participação na entrevista presencial para avaliação técnica, com 

data e hora marcada. 

Nesta etapa o candidato terá a oportunidade de demonstrar seu interesse, 

motivação, conhecimento, experiência acadêmica, experiências prévias (trabalho ou 

voluntariado), competências, habilidades técnicas e humanas. 

Local da entrevista: Instituto Nacional de Cardiologia 

Núcleo da Qualidade e Segurança, Rua das Laranjeiras, 374 – 2º andar - Laranjeiras - 

Rio de Janeiro – RJ. 

DOS REQUISITOS PARA O PREENCHIMENTO DA VAGA: 

Os seguintes requisitos são necessários: 

 Inglês – capacidade de leitura de artigos científicos (mínimo); 

 Afinidade para lidar com público e pacientes (em atividades não 

assistenciais); 

 Capacidade de trabalho em equipe; 

 Interesse em adquirir novos conhecimentos; 

 Ter experiência e/ou habilidades em usar Pacote Office; 

 Conhecimentos básicos em gestão da qualidade e segurança  em saúde 

 Desejável que tenha alguma experiência com pesquisa; 



 
 

 

 Ter disponibilidade de 20 horas semanais para dedicar‐se às atividades. 

DO LOCAL DE ESTÁGIO: 

Núcleo da Qualidade e Segurança (NQS) 

DAS REGRAS DE CONDUTA DO ESTAGIÁRIO: 

Além das regras disponíveis no manual do estagiário entregue na admissão, é 

importante: 

 Providenciar as avaliações bimestrais junto ao supervisor de estágio; 

 Seguir os programas estabelecidos pelos respectivos serviços, 

conforme programação; 

 Obrigatório o uso da identificação com crachá, e ainda, o uso de 

máscara (cobrindo narinas e a boca) nas áreas assistenciais; 

 Não deve fazer uso de adornos (relógios, brincos, cordões, pulseiras e 

anéis), conforme recomendação da legislação; 

 Quem possuir cabelo grande deverá mantê-lo preso, conforme 

recomendação da legislação; 

 Seguir as recomendações da Comissão de Controle de Infecções 

Hospitalares; 

 Não circular nas áreas externas ao hospital com jalecos e uniformes do 

hospital; 

 Não expor a unidade hospitalar a mídias e redes sociais; 

 Executar as funções determinadas pelo supervisor ou pelo chefe do 

serviço, pertinentes às atribuições do estágio; 



 
 

 

 Zelar pelas normas ético-profissionais, de acordo com as normas 

emanadas pelos conselhos federal e regional, correlatos a área; 

 Respeitar convenientemente seus superiores, pares, funcionários e 

pacientes; 

 Comparecer obrigatoriamente, quando convocado, às reuniões; 

 Zelar pelo uso e responsabilizar-se pelos danos aos materiais sob sua 

responsabilidade; 

 É obrigação cumprir as normas estabelecidas no manual do aluno; 

 É vedado prestar informações ou assinar documentos sobre assuntos 

fora de sua competência; 

 É vedado usar indevidamente ou em proveito próprio as instalações e 

materiais do INC. 

DAS ATIVIDADES DE ESTÁGIO A SEREM DESENVOLVIDAS: 

 Levantamento bibliográfico em periódicos e seleção de artigos; 

 Coleta de dados em prontuários dentro da instituição; 

 Leitura de artigos e apresentação em seções internas; 

 Auditorias nas unidades de internação sob a supervisão da preceptoria; 

 Aplicação de ferramentas estruturadas e não estruturadas para 

desenvolvimento de projetos ou para ações de melhorias; 

 Participação nos projetos em desenvolvimento no setor, incluindo 

coleta de dados e alimentação de bancos de dados; 



 
 

 

 Participação em eventos relacionados à área de atuação de acordo 

com a orientação do preceptor. 

 Apresentação de temas pelo estagiário e discussão do assunto com a 

equipe. 

 Construção de produtos para apresentação em eventos acadêmicos e para 

publicações científicas 

 


